
Formation : ULMJ10-220 ALTERNANCE (APPRENTISSAGE ET CTT PROF)

Compétences Apprentissages critiques Ressources pédagogiques SAE CM TD SAE TOTAL ECTS Evaluation

Année : ULMJ13-261 Les SAE ne sont que des heures TD ? 40 SAE/60 CC

ULMJA01C BCC 1 APPLIQUER LE PERIMETRE DE LA MESURE DE PROTECTION ET SES OBLIGATIONS 66 31 14 111 14 Nbre groups

ULMJA11E : Les régimes de protection juridique 21 7 1

ULMJA21E : Les droits du majeur protégé 7 7 1

ULMJA21M : Se repérer dans l'organisation judicaire et administrative 

ULMJA31E : Justice et actes de procédure 7 7
ULMJA31M : Assister et représenter la personne protégée dans la réalisation des actes de la vie civile en favorisant son 

autonomie

ULMJA41E : Responsabilité civile et pénale du majeur sous mesure de 
protection 7 7

ULMJA41M : Justifier l'exercice du mandat dans l'intérêt de la personne protégée et du respect de ses droits 

fondamentaux et sociaux ULMJA51E Limites du mandat 7

ULMJA61E : Vie familiale et Droit de la famille 10 3 1

ULMJA71E : Vie professionnelle du majeur protégé 7 1

ULMJB01C BCC 2 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT A LA PERSONNE PROTEGEE 56 42 98 12

ULMJB11E : Protection sociale 7 1

ULMJB21E : Approche institutionnelle du secteur sanitaire, social 
et médico-social 7 1

ULMJB31E : Poltiques sociales sectorielles 7 1

ULMJB21M : Rechercher et favoriser l'expression de la volonté du majeur protégé, en soutenant l'autodétermination

ULMJB31M : Collaborer , coordonner, mobiliser le réseau, les partenaires et l'entourage ULMJB41E : Participation de la personne protégée 14 1
ULMJB41M : Appliquer les outils et les méthodes de communication facilitant la relation de confiance avec le MP et/ou ses 

proches

ULMJB51M : identifier des dangers ou conflits et gérer des situations d'urgence et  de crise 1

ULMJB51E : Les vulnérablités et leurs incidences 21 1

1

ULMJC01C BCC 3AGIR EN TANT QUE PROFESSIONNEL DE LA PROTECTION JURIDIQUE 84 31 24 139 14

ULMJC11E : Gestion financière et patrimoniale de la mesure de 
protection 42 14

1

ULMJC21E : Gestion administrative et fiscale des ressources du 
majeur protégé 21 10 1

ULMJC21M : Promouvoir la bientraitance

ULMJC31E : Responsabilités du Mandataire 21 7 1

ULMJD01C BCC4 APPROFONDIR SES SAVOIRS PROFESSIONNELS 14 58 72 20

ULMJD11E : ANGLAIS 14 14 1 1

14

34

ULMJD21M : Utiliser les outils numérique de référence en respectant les règles de sécurité informatique
34

ULMJD31M : Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation 34

ULMJD41M : Développer une argumentation avec esprit critique 34

1

1

1

1

1

1

1

220 CM 62 TD 138 SAE 420

ULMJA11M : Identifier les motifs, l'objet et les objectifs du mandat judiciaire de la protection des personnes

ULMJA01B BLOC SAE BCC 1  

ULMJA81E Ecrits professionnels 14H

ULMJA51M : Situer son intervention et les relations avec le juge , les autorités judiciaires et administratives 

ULMJB01B BLOC SAE BCC2

ULMJB61E Entretien avec le majeur protégé (21h) 

ULMJB71E Gestion d'une situation de crise (14h), 

ULMJB81E élaboration d'un projet individuel de 

protection (3,5h CM, 3,5h TD)

ULMJB61M : Réagir aux situations en fonction des vulnérabilités de la personne protégée

ULMJB11M : Inscrire le projet personnel de protection du majeur dans le champ de l'accompagnement social

ULMJC11M : Evaluer la situation budgétaire du majeur protégé en vue de stabiliser ses ressources
ULMJC01B BLOC SAE BCC3  mutualisé

ULMJC41E Dossiers thématiques sur les ressources du 

majeur 14h  

ULMJC51E Identité, positionnement et posture 

professionnels ( 3,5H CM 6,5H TD)
ULMJC31M : Analyser sa pratique en situation professionnelle, s'auto-évaluer de façon réflexive

ULMJD11M : Communiquer par oral et par écrit dans une langue étrangère, en intégrant l'approche transculturelle

ULMJD01B BLOC SAE BCC4 

 ULMJD21E PROJET TUTORE  (34h) )

ULMJD31E OUTILS NUMERIQUES PROFESSIONNELS (10H)

ULMJD41E RAPPORT PROFESSIONNEL (14h)

ULMJD51M : Identifier et sélectionner avec esprit critique diverses ressources pour documenter un sujet et valoriser la 

profession de MJPM



Année : ULMJ23-261 FORMATION INITIALE ET FORMATION CONTINUE

Compétences Apprentissages critiques Ressources pédagogiques SAE CM TD SAE TOTAL ECTS Evaluation
40 SAE/60 CC

ULMJA01C BCC 1 APPLIQUER LE PERIMETRE DE LA MESURE DE PROTECTION ET SES OBLIGATIONS 66 31 21 118 14 Nbre groups

ULMJA11E : Les régimes de protection juridique 21 7 1

ULMJA21E : Les droits du majeur protégé 7 7 1

ULMJA21M : Se repérer dans l'organisation judicaire et administrative ULMJA31E : Justice et actes de procédure 7 7
ULMJA31M : Assister et représenter la personne protégée dans la réalisation des actes de la vie civile en favorisant son 

autonomie ULMJA41E : Responsabilité civile et pénale du majeur sous mesure de protection 7 7
ULMJA41M : Justifier l'exercice du mandat dans l'intérêt de la personne protégée et du respect de ses droits fondamenatux et 

sociaux ULMJA51E Limites du mandat 7

ULMJA61E : Vie familiale et Droit de la famille 10 3 1

ULMJA71E : Vie professionnelle du majeur protégé 7 1

ULMJB01C BCC 2 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT A LA PERSONNE PROTEGEE 56 49 105 12

 ULMJB11E : Protection sociale 7 1

ULMJB21E : Approche institutionnelle du secteur sanitaire, social et médico-social 7 1

ULMJB31E : Poltiques sociales sectorielles 7
ULMJB41M : Appliquer les outils et les méthodes de communication facilitant la relation de confiance avec le MP et/ou ses 

proches 1

ULMJB21M : Rechercher et favoriser l'expression de la volonté du majeur protégé, en soutenant l'autodétermination

ULMJB31M : Collaborer , coordonner, mobiliser le réseau, les partenaires et l'entourage ULMJB41E : participation de la personne protégée 14

ULMJB51M : identifier des dangers ou conflits et gérer des situations d'urgence et  de crise

1

ULMJB51E : Les vulnérabilités et leurs incidences 21 1

ULMJC01C BCC 3AGIR EN TANT QUE PROFESSIONNEL DE LA PROTECTION JURIDIQUE 84 31 24 139 14

ULMJC11E : Gestion financière et patrimoniale de la mesure de protection 42 14 1

ULMJC21E : Gestion administrative et fiscale des ressources du majeur protégé 21 10 1

ULMJC21M : Promouvoir la bientraitance

ULMJC31M : Analyser sa pratique en situation professionnelle et s'auto-évaluer  ULMJC31E : Responsabilités du mandataire 21 7 1

ULMJD01C BCC4 APPROFONDIR SES   SAVOIRS PROFESSIONNELS 14 67 72 20

ULMJD11E : Anglais 14 7 1

4 1

77

ULMJD41M : Développer une argumentation avec esprit critique

14 1

1

1

ULMJD21E PROJET TUTORE  (34h) 34 1

ULMJD31E  OUTILS NUMERIQUES 

PROFESSIONNELS (10h) 10 1

ULMJH11E Observation de dispositifs 

spéciaux d'accompagnement (9h) 9 1

1

220 CM 62 TD 161 SAE 444

ULMJA11M : Identifier les motifs, l'objet et les objectifs du mandat judiciaire de la protection des personnes

ULMJF01B Bloc SAE BCC1

ULMJF11E Ecrits professionnels 21h 

ULMJA51M : Situer son intervention dans  les relations avec le Juge, les autorités judiciaires et administratives

ULMJG01B Bloc SAE BCC 2

ULMJG11E ENTRETIEN AVEC LE MAJEUR 

PROTEGE  (28H). ULMJB71E Gestion d'une 

situation de crise (14h).  ULMJB81E 

Elaboration du Projet Individuel de 

protection (7h)

ULMJB61M : Réagir aux situations en fonction des vulnérabilités de la personne protégée

ULMJB11M : Inscrire le projet personnel du majeur dans le champ de l'accompagnement social

ULMJC01B BLOC SAE BCC3 

ULMJC41E Dossiers thématiques sur les 

ressources du majeur (14h) ULMJC51E  

Identité, positionnement et posture 

ULMJD11M : Communiquer à l'oral et à l'écrit et au moins dans une langue étrangère

ULMJH01B BLOC SAE BCC4

ULMJD41E Rapport professionnel  (14H)

ULMJD31M : Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation

ULMJD51M : Identifier et sélectionner avec esprit critique diverses ressources pour documenter un sujet et valoriser la 

profession de MJPM

ULMJC11M : Evaluer la situation bugétaire du majeur protégé en vue de stabiliser et optimiser les ressources

ULMJD21M : Utiliser les outils numériques de référence en respectant les règles de sécurité informatique


